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DELIBERAZIONE N.  1093/A.01/09                         DEL 28/10/2009  
 
 
 

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO1 
 
L’anno duemilanove il giorno      28                   del mese di   ottobre                   in Torino, presso la 
sede dell’A.S.L. TO1 di Torino, Via S.Secondo, 29 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 

− vista la deliberazione N. 73/A.01/09 del 26/01/2009 con la quale sono stati adottati i testi 
definitivi sia dell’”Atto Aziendale” che  del “Piano di Organizzazione” dell’ASL TO1; 

 
− preso atto della Delibera della Giunta Regionale n. 21 – 10664 del 2/02/2009 dal titolo 

“Applicazione sperimentale nelle Aziende Sanitarie Regionali per l’anno 2009 di nuove 
forme organizzative nell’ambito della clinical governance che disciplina l’integrazione della 
composizione del Collegio di Direzione con la presenza delle professioni sanitarie non 
mediche (la Direzione dei Servizi Infermieristici, Tecnici, della professione di Ostetrica), 
nell’intento di valorizzarne il ruolo e ampliarne le competenze e prevede tra i compiti del  
Collegio allargato l’espressione di pareri obbligatori su tutti gli atti di programmazione 
dell’Azienda, sui programmi annuali di formazione, sui progetti di ricerca ed innovazione;    

 
− preso atto che per quanto indicato al precedente capoverso risulta  necessario modificare 

la composizione e integrare le competenze del Collegio di Direzione di cui all’art. 12 
dell’Atto Aziendale dell’ASL TO 1 di cui all’atto deliberativo N. 73/A.01.09 del 26/01/2009;  

 
− preso atto del  concordante parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal 

Direttore Sanitario, ex art. 3, 1° comma quinquies,  D.Lgs. 30/12/92 n. 502 e successive 
integrazioni e modificazioni; 

 
 

DELIBERA 
 

1. di modificare ai sensi della D.G.R. Piemonte n. 21-10664 del 2/02/2009, l’art. 12 dell’”Atto 
Aziendale” approvato con deliberazione n. 73/A.01/09 del 26/01/2009, così come segue: 

 
ART. 12 

Collegio di Direzione 
 

Il Collegio di Direzione è costituito e nominato dal Direttore Generale ai sensi dell'art. 17 
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502. È presieduto dal Direttore Generale e vi 
partecipano i Direttori Amministrativo e Sanitario d'Azienda, i Direttori di Distretto, i 
Direttori Sanitari di Presidio Ospedaliero, i Direttori di Dipartimento. 
La composizione del Collegio di Direzione è integrata, ai sensi della D.G.R. Piemonte n. 
21-10664 del 2/02/2009, dal Dirigente Responsabile del Servizio Infermieristico, Tecnico 
Ostetrico ed in tale composizione allargata esprime pareri obbligatori su tutti gli atti di 
programmazione dell’Azienda, sui programmi annuali di formazione sui progetti di ricerca 
e innovazione.  
Possono essere invitati dal Presidente a partecipare al Collegio di Direzione, anche in via 
permanente e, comunque, senza diritto di voto, responsabili di funzioni o processi 
aziendali. 
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Il Collegio di Direzione svolge le funzioni previste dalla normativa vigente e assicura al 
Direttore Generale una gestione operativa dell'Azienda su basi collegiali ed integrate. In 
particolare: 
- coadiuva il Direttore Generale nella programmazione e valutazione delle attività 
aziendali, incluse quelle a carattere tecnico-sanitario e ad alta integrazione sanitaria; 
- supporta la Direzione Generale nella pianificazione e sviluppo dell'organizzazione 
dei servizi aziendali, anche in attuazione del modello dipartimentale, e nelle decisioni 
inerenti l'utilizzazione delle risorse umane; 
- concorre alla formulazione dei criteri per la definizione dei programmi di formazione; 
- concorre alla definizione delle soluzioni organizzative per l'attuazione della attività 
libero professionale intramuraria ed alla valutazione dei risultati conseguiti rispetto agli 
obiettivi clinici di tale attività; 
- è strumento della Direzione Generale per la comunicazione e condivisione di 
informazioni gestionali tra la Direzione dell'Azienda e le sue strutture; 
- si pronuncia su specifiche richieste del Direttore Generale.  
Il Collegio si riunisce su convocazione del Direttore Generale ed il suo funzionamento 
può essere disciplinato da apposito regolamento adottato dal Direttore Generale. 

 
2. di adottare il testo definitivo dell’”Atto Aziendale” che si allega al presente provvedimento a 

costituirne  parte integrante e sostanziale e che sostituisce i documenti allegati ai 
precedenti atti deliberativi;  

 
3. di trasmettere il presente provvedimento all’Assessorato alla Sanità della Regione 

Piemonte – Direzione Sanità – ;   
 

4. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale,  ex art. 14 L.R. n. 10/1995; 
 

5. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, attesa l’urgenza del 
provvedimento. 

                 
     

        Firmato in originale 
IL DIRETTORE GENERALE  

                                                                                            (Dott. Ferruccio MASSA) 


